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на базе Учебно-методического центра Нижегородского Облсовпрофа


12 мая

Для председателей ППО и их заместителей

«Как получить грант? Социальное проектирование и фандрайзинг в работе профсоюзных организаций»

25 мая

Для председателей ППО и их заместителей

«Медиация»
-Альтернативное разрешение споров: система и принципы
-Работа с интересами сторон
-Особенности разрешения споров из трудовых, экономических, семейных отношений
  с помощью медиации и  т. д.

31 мая

Для председателей ППО и их заместителей

«Школа «Кадровый резерв: формирование и управление»
                 «Развитие коммуникативных навыков»
-Общие навыки публичных выступлений и проведение переговоров с подчиненными
-Профилактика конфликтов  в коллективе
-Разрешение конфликтов и т.д.

9 июня

Для председателей ППО и их заместителей

«Управление профсоюзной организацией»
-Развитие управленческих компетенций профсоюзного лидера
-Личность профсоюзного лидера, его качества и способы лидерского влияния и т. д.

13 октября

Для председателей ППО и их заместителей

«Медиакомпетентность профсоюзного лидера»
-Умения и навыки, необходимые профсоюзному лидеру для коммуникации
-Современные особенности информационной работы в организации
-Практика работы по составлению текстов, привлекающих внимание аудитории и т. д.




                           10 ноября                               

Для председателей ППО и членов ревизионных комиссий

«Организация и порядок проведения ревизии деятельности профсоюзной организации»
-Особенности, содержание и планирование работы ревизионной комиссии.Положение о ревизионной комиссии.
-Практика проведения ревизии исполнения доходной  и расходной части сметы профкома
-Практика контроля за правильностью ведения бухгалтерского учета и т. д.

6 декабря

Для председателей ППО и их заместителей

«Правозащитная деятельность профсоюзов. Если обидел работодатель»
-Способы защиты трудовых прав и свобод работника
-Куда обратиться работнику при нарушении его трудовых прав?
-Судебная практика и т.д.
